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1. GENEL BİLGİLER  

 

Komisyon ve Kurulun adı  Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğü ve Komisyonu 

Yönerge, Esaslar veya 

Yönetmelik adı 

 Toros Üniversitesi Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğü ve 

Komisyonu Çalışma Usul ve Esasları 

Yayınlanma Tarihi  13.11.2023 

Erişim Linki  https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-

Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_

Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf  

 

 
2.  KOMİSYON/KURULUN AMACI 

Toros Üniversitesi bünyesinde eğitim-öğretim veren her seviyedeki programların eğitim-öğretim 

süreçlerinde programların tasarımı ve onayı, güncellenmesi amacıyla Rektörlüğe bağlı olmak üzere 

Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğünün kurulması, yetki ve sorumluluklarını, eğitim-öğretim 

faaliyetlerini yürüten akademik birimlerin eğitim-öğretim ile ilgili önerilerine ilişkin çalışma 

esaslarını düzenlemektir. 

 

 

3. KOMİSYON/KURUL ÜYELERİ 

 

Unvanı, Adı Soyadı Görevi 

  Doç. Dr. Ayhan DEMİRCİ Komisyon Başkanı 

  Prof. Dr. Yüksel ÖZDEMİR   Üye 

  Prof. Dr. Ünsal YETİM   Üye  

  Prof. Dr. Fügen ÖZCANARSLAN   Üye 

  Prof. Dr. Mustafa AKSAN   Üye 

  Doç. Dr. E. Özlem KÖROĞLU   Üye 

 

EĞİTİM-ÖĞRETİM  

KOORDİNATÖRLÜĞÜ VE KOMİSYONU DEĞERLENDİRME 

RAPORU-2023 

 

https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf
https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf
https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf


4. SÜREÇ YÖNETİMİ  

 

Koordinatörlük ve Komisyonun oluşumu 

1-  Koordinatörlük, bu Esaslar çerçevesinde belirlenen amaçları yerine getirmek üzere 

Rektörlüğe bağlı olarak kurulan bir koordinasyon birimidir. Koordinatörlük, bu esaslarda belirtilen 

amaçları yürütmek üzere oluşturulan Komisyonun çalışmalarının etkin ve verimli bir şekilde 

yürütülmesini sağlamak, komisyon kararlarını Rektörlüğe iletmek veya bu bağlamda yürütülecek 

idari işlemlerden sorumludur. Koordinatörlüğün sekretaryası Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca 

yürütülür. 

2-  Eğitim-Öğretim Koordinatörü Rektör tarafından atanır. Gerekli görüldüğü durumlarda 

görevi sonlandırılabilir veya yenisi atanabilir. 

3-  Komisyon; Kalite Koordinatörü, Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü 

ve senato tarafından seçilen en az 3 öğretim üyesinden oluşur. Komisyon Başkanlığını Eğitim-

Öğretim Koordinatörü, Raportörlüğünü ise Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı yürütür. 

4-  Komisyonda görevlendirilen öğretim üyelerinin görev süresi iki yıldır. Görevi sona eren bir 

üye yeniden komisyon üyesi olarak görevlendirilebilir. 

Komisyonun Görevleri  

1-  Senato veya Rektörlük tarafından yönlendirilen konuları incelemek ve görüş bildirmek,  

2- Açılması önerilen ön lisans, lisans, lisansüstü, yan dal, çift ana dal, ortak lisans ve lisansüstü 

programlarının, Üniversitenin ve Yükseköğretim Kurulu’nun genel eğitim ilke ve ilgili mevzuatına 

uygunluğunu inceleyerek bu konuda Senato’ya görüş bildirmek 

3-Açılması önerilen programlara ait derslerin statüsünün (zorunlu/seçmeli vb.) ve kredilerinin ilgili 

mevzuata uygun olarak yapılandırılıp yapılandırılmadığını inceleyerek bu konuda Senato’ya görüş 

bildirmek,  

4-Eğitim birimlerinin program müfredatlarında yeni ders açılması, mevcut dersin adı, kodu, içeriği, 

kredisi vb. konularda, değişiklik yapılması veya kapatılması önerilerini inceleyerek bu konuda 

Senato’ya görüş bildirmek, 

5-Akademik Takvimi belirleyerek Senato’ya sunmak, 

6-Uzaktan öğretim programlarının açılabileceği alanlar, uzaktan öğretim yoluyla verilecek dersler 

ve bu derslerin kredi miktarı, ders materyallerinin hazırlanması ve sınavlarının yapılış şekli ile ilgili 

konuları inceleyerek Senato’ya görüş bildirmek, 

7- Üniversitenin eğitim ve öğretim ile ilgili yönetmelik, yönerge, Senato esasları vb. yasal 

düzenlemelerini kontrol etmek veya değişiklik önerilerini inceleyerek Senato’ya görüş bildirmek,  

8- Diğer yurt içi ve yurt dışı yükseköğretim kurumlarından alınan derslerin kredilerinin intibakında 

yaşanan problemleri incelemek, ilgili birime çözüm önerileri sunmak,  

9- Eğitim-öğretim süreçlerinin sürekli iyileştirilmesine yönelik iç ve dış kalite güvencesi 

uygulamalarını yürütmek,  

10- Mevzuattaki değişikliklere uygun olarak yeni ilke ve durumlar çerçevesinde her türlü eğitim ve 

öğretim konularına dair süreçleri belirlemek ve ilkeler oluşturmak. 

 

5. SÜRECİN UYGULAMASI 

 

      Komisyon, akademik birimlerden gelen (ders açma, ders kapatma, ders değişikliği ve yeni 
ders açma vb.)  veya Rektör’ün havale ettiği konulara ilişkin önerileri, ilgili mevzuata göre 



inceler, değerlendirir ve alınan kararları öneri olarak Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına 
Üniversitemiz Senatosuna gönderilmek üzere bildirir. 
      (https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-hakkinda-dokumanlar-ve-formlar)     
 

 

6. GENEL DEĞERLENDİRME 

 

6.1 Komisyon/kurul tarafından 2023 yılı içerisinde yapılan faaliyetler 
 

1. 2023 yılı içerisinde yapılan komisyon toplantıları 

 

1.1.10.01.2023 tarihli toplantı 

1.2 12.01.2023 tarihli toplantı 

1.3 13.01.2023 tarihli toplantı 

1.4 17.01.2023 tarihli toplantı 

1.5 23.02.2023 tarihli toplantı 

1.6 04.07.2023 tarihli toplantı 

1.7 02.08.2023 tarihli toplantı 

1.8 04.09.2023 tarihli toplantı 

1.9 10.10.2023 tarihli toplantı 

1.10 24.10.2023 tarihli toplantı 

1.11 17.11.2023 tarihli toplantı 

 

2. 2023 yılı içerindeki gerçekleşen komisyon toplantılarının içerikleri 

 

2.1 10.01.2023 tarihli toplantıda görüşülen kararlar. 

 

- Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü %30 İngilizce ve Türkçe 

Programlarına aşağıda yer alan seçmeli derslerin 2022-2023 Eğitim-Öğretim 

Yılı Bahar Yarıyılından itibaren ders havuzuna eklenmesi, 

 

       İnşaat Mühendisliği(%30 İngilizce) Programının Ders Müfredatına Eklenen Ders 

 

 

        İnşaat Mühendisliği (Türkçe) Programının Ders Müfredatına Eklenen Ders 

 

 

Dersin 

Kodu 

Dersin 

Adı 

Z/S T U K AKTS Öğretim 

Elemanı 
İNŞ330 İnovatif 

Liderlik 

S 3 0 3 5 Prof. Dr. Ömer 

ARIÖZ 

İNŞ336 İnovatif 

Girişimcilik 

S 3 0 3 5 Prof. Dr. Ömer 

ARIÖZ 

 

 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adı Z/S T U K AKTS 

Öğretim 

Elemanı 

CVE332 
İnovatif 

Girişimcilik 
S 3 0 3 5 

Prof. Dr. Ömer 

ARIÖZ 

https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-hakkinda-dokumanlar-ve-formlar


2.2 12.01.2023 tarihli toplantıda görüşülen kararlar, 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’nde aşağıda isimleri yer alan Yüksek Lisans ve 

Doktora Programların açılması, 

 

 

- Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Bölümünde 

öğrenim gören öğrencilerin 8 inci(sekizinci) yarıyılda alacakları “Uygulamalı 

Mütercim-Tercümanlık” dersinin işleyişine ilişkin usul ve esaslarının belirlendiği 

Toros Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Mütercim Tercümanlık 

(İngilizce) Bölümü Staj Yönergesinin güncellenmesi önerisi, 

 

2.3 13.01.2023 tarihli toplantıda görüşülen kararlar. 

 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’nde aşağıda isimleri yer alan Yüksek Lisans 

Programlarının müfredatlarında yer alan derslerin “seçmeli” olması ve “uzaktan 

verilmesi” yönündeki öneriler, 

 Mimarlık Anabilim Dalı Mimarlık Tezli Yüksek Lisans Programı müfredatında 

“zorunlu ders” olarak yer alan MİM 516 Yapım Ekonomisi dersinin “seçmeli 

ders” olarak değiştirilmesi ve ‘’uzaktan’’ verilecek dersler arasına alınması, 

 Bilişim Teknolojileri Anabilim Dalı Bilişim Teknolojileri Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı müfredatında yer alan IT 566 Paralel Programlama dersinin 

“uzaktan” verilecek dersler arasına alınması, 

 İşletme Anabilim Dalı İşletme Tezsiz Yüksek Lisans Programı müfredatında yer 

alan İŞL 515 İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi dersin içeriği itibariyle 

“uzaktan” verilecek dersler arasına alınması, 

 İşletme Anabilim Dalı İşletme Tezsiz Yüksek Lisans Programı müfredatında yer 

alan İŞL 513 Proje Yönetimi dersin içeriği ve uygulama gerekleri açısından 

“uzaktan” verilecek dersler arasına alınması, 

 İşletme Anabilim Dalı Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 

Programı müfredatında yer alan GYY 520 İş Ağlarının Yönetimi dersin içeriği 

ve uygulama gerekçeleri itibariyle ‘’uzaktan’’ verilecek dersler arasına alınması, 

 İşletme Anabilim Dalı Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 

Programı müfredatında yer alan GYY 505 E-İş-Dijital Çağda Yeni İş Modelleri 

dersin içeriğinin dijitalleşme olması ve uygulama gerekleri nedeniyle “uzaktan” 

verilecek dersler arasına alınması, 

 İşletme Anabilim Dalı Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 

Anabilim Dalı Program 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Anabilim Dalı Uluslararası Ticaret ve Lojistik Doktora 

Programı 

Psikoloji Anabilim Dalı Genel Psikoloji Doktora Programı 

İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalı İnşaat Mühendisliği Doktora Programı 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezli Yüksek 

Lisans Programı 



Programı müfredatında yer alan GYY 504 Fikri Mülkiyet ve Rekabet Hukuku 

dersinin uygulama gerekleri nedeniyle “uzaktan” verilecek dersler arasına 

alınması, 

 Mühendislik ve Teknoloji Yönetimi Anabilim Dalı Mühendislik ve Teknoloji 

Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans Programı müfredatında yer alan ETM 526 

Girişimcilik dersinin içeriği ve uygulama gerekçeleri nedeniyle “uzaktan” 

verilecek dersler arasına alınması 

 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’nde 2022-2023 bahar yarıyılından itibaren Mimarlık 

Tezli Yüksek Lisans Programı, Sağlık Yönetimi Tezli Yüksek Lisans Programı, 

Psikoloji Tezli Yüksek Lisans Programı ile Mühendislik ve Teknoloji Yönetimi 

Tezsiz Yüksek Lisans Programında aşağıda belirtilen “seçmeli” derslerin açılması,  

 

 

Dersin Kodu ve Adı Programı Z/S 

MİM526-Tasarım, Üretim ve 

Dijitalleşme  

Mimarlık Tezli Yüksek Lisans Programı Seçmeli 

SAK511-Sağlık Turizmi Sağlık Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 

Programı 

Seçmeli 

ETM527-Kurumsal Zekâ Mühendislik ve Teknoloji Yönetimi Tezsiz 

Yüksek Lisans Programı 

Seçmeli 

PSİ525-Pozitif Psikoloji Psikoloji Tezli Yüksek Lisans Seçmeli 

 

 

- Psikoloji Tezli Yüksek Lisans Programı müfredatında yer alan PSİ 501: Psikolojide 

Araştırma Yöntemleri dersin adı ve içerik değişikliği önerisi, 

 

Dersin Kodu Dersin Eski Adı: Psikolojide Araştırma 

Yöntemleri  

Z/S T U K AKTS 

Dersin Eski Kodu: 

PSİ501 

Dersin Eski Kredisi-AKTS Z 3 0 3 6 

 Dersin Yeni Kredisi-AKTS Z/S T U K AKTS 

Dersin Yeni Kodu: 

PSİ501 

Dersin Yeni Adı: Psikolojide Araştırma 

Yöntemleri ve İstatistiksel Teknikleri 

Z 4 0 4 8 

 

 

-  İşletme Doktora ve Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 

Programında yer alan derslerin “zorunlu” iken “seçmeli” olarak değiştirilmesi, 

 

 

Dersin Kodu ve Adı Program Z/S (Eski Hali) Z/S (Yeni Hali) 

İŞL601-Stratejik 

Yönetim 

İşletme Doktora Zorunlu Seçmeli 

İŞL605-Örgüt ve 

Yönetim Teorisi 

İşletme Doktora Zorunlu Seçmeli 

İŞL617-Bilim Felsefesi İşletme Doktora Zorunlu Seçmeli 

GYY502-Yenilikçilik 

Süreçleri ve Yönetimi 

Girişimcilik ve Yenilik 

Yönetimi Tezli YL 

Zorunlu Seçmeli 

GYY503-Yeni Girişim 

İş Planı 

Girişimcilik ve Yenilik 

Yönetimi Tezli YL 

Zorunlu Seçmeli 



 

 

2.4  17.01.2023 tarihli toplantıda görüşülen karar, 

 

- Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü müfredatında yer 

alan FZT216 Yaz Dönemi Klinik Çalışma I, FZT401 Klinik Uygulama I ve FZT402 

Klinik Uygulama II dersleri kapsamında yapılacak olan staj/uygulama 

çalışmalarının düzenlenmesi ve yürütülmesinde 2022-2023 Eğitim Öğretim Yılı 

Bahar Yarıyılı itibariyle uygulanacak olan Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü Staj ve Uygulamalı Eğitim İlkeleri taslağı önerisi, 

 

2.5  23.02.2023 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü ders müfredatına 

2022-2023 eğitim öğretim yılı bahar yarıyılından itibaren uygulanmak üzere; 

 Fotovoltaik Güneş Enerjisi Sistemleri dersinin EEE334 kodu ile İngilizce 

Programa, EEM334 kodu ile Türkçe Programa “seçmeli” ders olarak 

eklenmesi, 

 Elektriksel Malzeme Simülasyonu dersinin EEE330 kodu ile İngilizce 

Programa, EEM330 kodu ile Türkçe Programa “seçmeli” ders olarak 

eklenmesi, 

 İngilizce Programın mevcut ders müfredatındaki EEE314 Tıbbi 

Görüntüleme dersi ile Türkçe Programın mevcut ders müfredatındaki 

EEM314 Tıbbi Görüntüleme dersinin içeriğinin değiştirilmesi, 

 İngilizce Programın OSD301 ortak seçmeli ders grubuna EEE334 

Fotovoltaik Güneş Enerjisi Sistemleri ve EEE314 Tıbbi Görüntüleme 

derslerinin eklenmesi, 

 Türkçe Programın OSD305 ortak seçmeli ders grubuna EEM334 

Fotovoltaik Güneş Enerjisi Sistemleri ve EEM314 Tıbbi Görüntüleme 

derslerinin eklenmesi 

 

- Akademik birimlerin mevzuat değişiklik teklifleri için Mevzuat Değişikliği Teklif 

Formu önerisi, 

- Toros Üniversitesi Yurt Dışından Öğrenci Kabulüne ilişkin Başvuru ve Kayıt Kabul 

Yönergesine madde eklenmesi önerisi, 

 

2.6  04.07.2023 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Akran değerlendirme yapılan bölümlerin (Hemşirelik-01.06.2023, Çocuk Gelişimi-

02.06.2023, Tıbbi Laboratuvar Teknikleri-30.05.2023, Uluslararası Ticaret ve 

Lojistik-06.06.2023, Grafik Tasarım-29.05.2023, Aşçılık-31.05.2023) durumlarının 

incelenmesi, 

- Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi öğrencilerinin staj başvuru 

koşullarını, staj sırasında uyacakları kuralları ve staj sonrası yerine getirmeleri 

gereken görevleri, stajın uygulanmasına, denetlenmesine ve değerlendirilmesine 

ilişkin usul ve esasları düzenlemek amacı ile hazırlanan “Toros Üniversite Güzel 

Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Pratik Çalışma ve Staj Yönergesi” 

taslağının incelenmesi önerisi, 



 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezli Yüksek Lisans 

Programında aşağıda belirtilen seçmeli/zorunlu derslerin 2023-2024 güz 

yarıyılından itibaren açılması önerisi ile Uluslararası Ticaret ve Lojistik Anabilim 

Dalı Uluslararası Ticaret ve Lojistik Tezli Yüksek Lisans Programı müfredatın yer 

alan dersin adının ve içeriğinin değiştirilmesi önerisi, 

 

 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezli Yüksek Lisans Programı Ders 

Müfredatı 

 

Zorunlu Dersler 

Kod Dersin Adı Kredi 

T P K AKTS 

FZT-501 Bilimsel Araştırma Teknikleri ve Etik 3 0 3 6 

FZT-502 Seminer 0 0 0 6 

FZT-598 Uzmanlık Alan Dersi  3 0 0 6 

FZT-599 Yüksek Lisans Tez Çalışması 0 0 0 24 

 

Seçmeli Ders 
Kod 

 

Dersin Adı 

 

Kredi 
T P K AKTS 

FZT-503 Fizyoterapide Araştırma Yöntemleri 3 0 3 6 

FZT-504 El Rehabilitasyonu 3 0 3 6 

FZT-505 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ölçme-

Değerlendirme Yöntemleri 

2 2 3 6 

FZT-506 Ayak Rehabilitasyonu 3 0 3 6 

FZT-507 Hareketin Rehabilitasyonu 3 0 3 6 

FZT-508 Geriatrik Rehabilitasyonu 3 0 3 6 

FZT-509 Mobilizasyon ve Manipülasyon Yöntemleri 2 2 3 6 

FZT-510 Nörolojik Rehabilitasyonda Temel İlkeler 3 0 3 6 

 

 Uluslararası Ticaret ve Lojistik Anabilim Dalı Uluslararası Ticaret ve 

Lojistik Tezli Yüksek Lisans Programı 

 

Dersin Kodu Dersin Eski Adı: Dış Ticaret İşlemleri Z/S T U K AKTS 

UTL515 Dersin Yeni Adı: Dış Ticaret İşlemleri 

ve Politikaları 
S 3 0 3 6 

 

 

- 2023-2024 eğitim öğretim yılı güz yarıyılında Çift Anadal Programı(ÇAP) ve 

Yandal Programlarına kabul edilecek öğrenci kontenjanları ve ders müfredatları 

önerisi, 

- Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu’nun 2023-2024 eğitim öğretim yılı ders 

müfredatları önerisi, 

- 2023-2024 akademik yılı Önlisans, Lisans ve Lisansüstü Programları Akademik 

Takvimi ile Yabancı Diller Bölümü Akademik Takvim önerisi 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde Elektrik-Elektronik Anabilim Dalı’na 

bağlı Elektrik-Bilgisayar Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans Programı açılması 

önerisi, 



- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde Disiplinlerarası Sağlık Fiziği Anabilim 

Dalı’na bağlı Disiplinlerarası Sağlık Fiziği Tezli Yüksek Lisans Programı 

açılması önerisi, 

- Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca hazırlanan Ders Muafiyeti ve 

İntibak İşlemleri Uygulama Esasları ile Kurum İçi ve Kurumlar Arası Yatay Geçiş 

Yönergesi önerisi, 

 

2.7 02.08.2023 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’ne bağlı Psikoloji Anabilim Dalı Psikoloji Tezli 

Yüksek Lisans Programı müfredatına 2023-2024 eğitim öğretim yılı güz yarıyılı 

itibariyle uygulanmak üzere PSİ-526 Aile Görüşme ve Değerlendirme Becereli 

isimli seçmeli dersin eklenmesi önerisi, 

- Üniversitemiz Yabancı Diller Yüksekokulu Yabancı Diller Bölümü Eğitim Öğretim 

ve sınav Yönergesi’nde yapılması gereken değişiklikler uyarınca hazırlanan Toros 

Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Yabancı diller Bölümü Eğitim Öğretim 

ve Sınav Yönergesi taslak önerisi, 

- Kurum içi ve Kurumlar Arası Yatay Geçiş Yönergesi’nde yapılması gereken 

değişikler neticesinde hazırlanan Toros Üniversitesi Kurum İçi ve Kurumlar Arası 

Yatay Geçiş Yönergesi taslağının incelenmesi önerisi, 

 

2.8 04.09.2023 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın eğitim öğretimin 2 Ekim 2023 tarihinde 

başlatılması tavsiyesi üzerine Önlisans, Lisans ve Lisansüstü Akademik Takvimi ile 

Yabancı Diller Bölümü Akademik Takviminin revize edilmiş halinin incelenmesi 

önerisi, 

- Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

Bölümünün 2023-2024 eğitim öğretim yılı ders müfredatının değişiklik önerisi, 

 

2.9 10.10.2023 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Psikoloji Anabilim Dalı Psikoloji Tezli Yüksek Lisans 

Programı müfredatında yer alan aşağıda belirtilen derslerin verilme yöntemi ile ilgili 

değişiklik önerisi, 

 

Dersin Kodu-Adı Dersin Verilme Yöntemi 

(Önceki→Kabul Edilen) 

Uygulamanın Başlayacağı 

Yarıyıl 

PSİ-501 Psikolojide Araştırma 

Yöntemleri ve İstatistiksel 

Yöntemler 

Uzaktan→Yüz yüze 2023-2024 Eğitim Öğretim 

Yılı, Güz Yarıyılı 

PSİ-505 İleri Psikopatoloji Yüz yüze→Uzaktan 2023-2024 Eğitim Öğretim 

Yılı, Güz Yarıyılı 

 

- Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime İlişkin Usul ve Esaslar’ın Program 

ve Ders Açma Başlıklı 6 ıncı maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi uyarınca; 

uzaktan öğretim yoluyla verilecek derslere ilişkin önerinin incelenmesi, 

2.10 24.10.2023 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

- Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Programı müfredatında yer alan aşağıda 



belirtilen dersin verilme yöntemi değişikliği önerisi, 

 

Dersin Kodu-Adı Dersin Verilme Yöntemi 

(Önceki→Kabul Edilen) 

Uygulamanın Başlayacağı 

Yarıyıl 

HEM-317 Anne ve Çocuk 

Beslenmesi 

Yüz yüze→Uzaktan 2023-2024 Eğitim Öğretim 

Yılı, Güz Yarıyılı 

 

- 26.09.2023 tarih ve 32321 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 

Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar 

Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması 

Esaslarına İlişkin Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 

çerçevesinde Üniversitemiz Çift Anadal ve Yan Dal Programı Esasları’nın 8. 

Maddesinin 4. Fıkrasında değişiklik yapılmasına ilişkin önerisi, 

 

 

2.11 17.11.2023 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Toros Üniversitesi Yurt Dışından Öğrenci Kabulüne İlişkin Başvuru Ve Kayıt-

Kabul Yönergesi’nde değişiklik öngörülen hususlara ilişkin hazırlanan karşılaştırma 

tablosu incelenmiş olup, adı geçen Yönergenin 2. Maddesi, 3. Maddesi, 4. Maddesi, 

6. Maddesi, 8. Maddesi, 9. Maddesi, 10. Maddesi, 11. Maddesi ve 12. Maddesinde 

değişiklik yapılması önerisi, 

 

2.12 10.01.2024 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü ders müfredatına 2023-2024 Eğitim-Öğretim 

Yılı Bahar Yarıyılından itibaren aşağıda bilgileri yer alan seçmeli derslerin eklenmesi 

ve 2. sınıf 3. dönem seçmeli ders grubu içerisinde yer alan UTL 215 Temel Finans 

dersinin 2. sınıf 4. Dönem seçmeli ders grubuna UTL 216 koduyla aktarılması önerisi, 

 

Ders Müfredatında Dönemi Değiştirilen Seçmeli Ders 

 

 

Ders Müfredatına Eklenecek Seçmeli Dersler 

Program Adı Dönemi 
Dersin 

Kodu 
Dersin Adı T U K AKTS 

Türkçe UTL 

Programı 
4 UTL214 

Örnek Olaylarla 

Lojistik Yönetimi 
3 0 3 5 

Türkçe UTL 

Programı 
4 UTL218 Örgütsel Davranış 3 0 3 5 

Türkçe UTL 

Programı 
4 UTL220 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi 
3 0 3 5 

Programın Adı Mevcut 

Dönem 

Dersin 

Kodu 

Dersin Adı T U K AKTS 

Türkçe UTL Programı 3 UTL215 Temel Finans 3 0 3 5 

 Yeni 

Dönem 

Yeni Ders 

Kodu 

     

Türkçe UTL Programı 4 UTL216 Temel Finans 3 0 3 5 



 

- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü ders müfredatına 2023-2024 Eğitim-Öğretim 

Yılı Bahar Yarıyılından itibaren aşağıda bilgileri yer alan seçmeli derslerin 

eklenmesi önerisi, 

 

Ders Müfredatına Eklenecek Seçmeli Dersler 

Program Adı Dönemi 
Dersin 

Kodu 
Dersin Adı T U K AKTS 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Programı 

4 
FZT-

SD38 

Fizyoterapide 

Teknoloji Temelli 

Tedavi 

Yaklaşımları 

2 0 2 4 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Programı 

4 
FZT-

SD34 

Metabolik 

Hastalıklarda 

Fiziksel Aktivite 

2 0 2 4 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Programı 

4 
FZT-

SD40 

Elektrofizyolojik 

Tetkikler ve 

Kullanım Alanları 

1 1 2 4 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Programı 

4 
FZT-

SD42 
Klinik Pilates  2 0 2 4 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Programı 

4 
FZT-

SD36 

Postüral 

Farkındalık ve 

Duruş Eğitimi  

2 0 2 4 

 

- Toros Üniversitesine kayıt hakkı kazanan öğrencilerin daha önce Toros Üniversitesi 

dahil olmak üzere herhangi bir Yükseköğretim Kurumundan alıp başardığı derslerin 

muafiyet ve yarıyıl/yıl intibak işlemlerine ilişkin hazırlanan Ders Muafiyet ve 

İntibak İşlemleri Uygulama Esaslarına ilişkin önerisi 

 

Bu kararların dışında ayrıca Eğitim-Öğretim Komisyonu faaliyetleri kapsamında; 

 

1. Akreditasyon süreçleri kapsamında ilgili Birim/Bölüm/Program sorumlularına 6 Nisan 2023 

tarihinde “Öz Değerlendirme Raporu Hazırlama Eğitimi” düzenlenmiştir. 

 

2. Bir önceki yıl Öz Değerlendirme Raporunu hazırlıklarını tamamlayan Bölüm/Programların akran 

değerlendirmeleri için oluşturulan Saha Ziyaret Takımlarına 8 Nisan 2023 tarihinde “Akran 

Değerlendirme Eğitimi” düzenlenmiştir. 

 

3. Bir önceki yıl Öz Değerlendirme Raporunu hazırlıklarını tamamlayan Bölüm/Programların akran 

değerlendirmeleri için oluşturulan Saha Ziyaret Takımları tarafında 29 Mayıs-2 Haziran 2023 

“Akran Değerlendirme Saha Ziyareti” düzenlenmiş ve gelişmeler yerinde görülerek rapor haline 

getirilmiştir. Bu kapsamda saha ziyareti yapılan 6 program; Hemşirelik, Çocuk Gelişim, Tıbbi 

Laboratuvar Teknikleri, UTL, Grafik Tasarım, Aşçılık şeklindedir. 

 

4. Eğitim-Öğretim Komisyonunca belirlenen esaslara uygun olarak oluşturulan 3 (üç) kişilik bir 

Sınav Komisyonu marifetiyle, önceki öğrenmelerin tanınması kapsamında, başvuru yapan 

öğrencilere 17 Ekim 2023 tarihinde teorik sınav ve 19 Ekim 2023 tarihinde uygulamalı sınav olmak 



üzere iki aşamalı “Bilgisayar Becerileri Dersi Muafiyet Sınavı” gerçekleştirilmiştir. 

 

5. 2024 yılında planlı Öz Değerlendirme yapacak 25 Bölüm/Program için ilgili 

Birim/Bölüm/Program sorumlularına 19 Ekim 2023 tarihinde “Öz Değerlendirme Eğitimi” 

düzenlenmiştir. 

 

6.2 Komisyon/Kurul tarafından sürecin uygulanması alınması gereken tedbirler ve 

iyileştirmeler 

 

1. Akademik Birimlerin; 

- ders değişikliği  

- ders ekleme 

- ders kapama 

- program önerisi 

-……. 

-……. vb. 

eğitim – öğretimi doğrudan etkileyen önerilerini ve tekliflerini akademik takvime uygun olarak, 

mümkün olduğu ölçüde dönem başlamadan yeterince önce (örneğin bir ay önceden) 

göndermeleri, komisyonun zamanında toplanmasına, önerilen değişikliklerin yeterince 

değerlendirilmesine, gerekirse önerilerle ilgili değişiklikler yapılmasına ve devamında Senato 

Kararının zamanında alınmasına olanak verecektir. 

2. Yapılacak değişikliklerle ilgili olarak ders ekleme/kapama formlarının özellikle “gerekçe” 

bölümünün, komisyon üyelerinin olabilecek bilgi eksikliğini ve tereddütlerini ortadan 

kaldırabilecek ve karar alma sürecini hızlandıracak düzeyde ayrıntılı, gerekçeli ve istatistik 

bilgilerle güçlendirilmiş şekilde hazırlanması önem kazanmaktır. Ayrıca bu bölümün Kanıt 

Belge niteliğinde olabilecek; Danışma Kurul Kararı, Stratejik Plan Hedefi vb. belgelerle 

desteklenebilecek şekilde hazırlanması önem arz etmektedir. 

 


